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OBIETTIVO PRINCIPALE OBIETTIVO PRINCIPALE 
della FORMAZIONEdella FORMAZIONE

RADICARERADICARE LA CULTURA DELLA LA CULTURA DELLA 
CESTIONE DEL RISCHIOCESTIONE DEL RISCHIO

FORMAREFORMARE CORRETTAMENTE E CORRETTAMENTE E 
QUALITATIVAMENTEQUALITATIVAMENTE
il singolo professionista della sanitil singolo professionista della sanitàà

INFORMAREINFORMARE CORRETTAMENTECORRETTAMENTE
tramite il rapporto diretto medico/pazientetramite il rapporto diretto medico/paziente



IL PATRIMONIO  FORMATIVO IL PATRIMONIO  FORMATIVO 
DELLE SOCIETADELLE SOCIETA’’  SCIENTIFICHE SCIENTIFICHE 

CONOSCENZACONOSCENZA >>specifiche >>specifiche 
competenze diagnostico terapeutichecompetenze diagnostico terapeutiche
ESPERIENZAESPERIENZA >> variet>> varietàà e pluralite pluralitàà di di 
cognizioni a confronto tra gli associati e cognizioni a confronto tra gli associati e 
nei singoli gruppi di lavoronei singoli gruppi di lavoro
METODOLOGIAMETODOLOGIA >> Produzione >> Produzione 
scientifica di  Linee guida,  scientifica di  Linee guida,  
raccomandazioni e studi cliniciraccomandazioni e studi clinici



LA FORMAZIONE E LA FORMAZIONE E 
LE SOCIETALE SOCIETA’’  SCIENTIFICHESCIENTIFICHE

NECESSITANECESSITA’’ DI MAGGIORE DI MAGGIORE 
OFFERTA FORMATIVA QUALIFICATAOFFERTA FORMATIVA QUALIFICATA

MAGGIORE MAGGIORE 
CONOSCENZA E CONSAPEVOLEZZA CONOSCENZA E CONSAPEVOLEZZA 
DEL RISCHIO PER GLI OPERATORIDEL RISCHIO PER GLI OPERATORI

MAGGIORI MAGGIORI 
COSTI  E FINANZIAMENTI COSTI  E FINANZIAMENTI 
(ANCHE A SCAPITO DEL FATTORE QUALITA(ANCHE A SCAPITO DEL FATTORE QUALITA’’))



INCENTIVAZIONE INCENTIVAZIONE 
dello STRUMENTO FORMATIVOdello STRUMENTO FORMATIVO

deducibilitdeducibilitàà dei costi per una Societdei costi per una Societàà Medico Scientifica ed Medico Scientifica ed 
il singolo professionista medico, per incrementare lil singolo professionista medico, per incrementare l’’offerta offerta 
formativa e stimolare anche economicamente il singolo formativa e stimolare anche economicamente il singolo 
professionista verso programmi di aggiornamento che professionista verso programmi di aggiornamento che 
trovano applicazione e validittrovano applicazione e validitàà nella pratica clinica nella pratica clinica 
quotidianaquotidiana
percorso di accreditamento ECM facilitato nei tempi percorso di accreditamento ECM facilitato nei tempi 

burocraticiburocratici
Maggior numero di crediti, se certificati qualitativamente Maggior numero di crediti, se certificati qualitativamente 
da ISS o altra struttura Istituzionale preposta.da ISS o altra struttura Istituzionale preposta.

PROMUOVERE FORME DI INCENTIVOPROMUOVERE FORME DI INCENTIVO
per la realizzazione di corsi ECM o percorsi diper la realizzazione di corsi ECM o percorsi di

qualitqualitàà
 

sulla gestione del rischio clinicosulla gestione del rischio clinico
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